POSLOVNIK O RADU STRUKOVNIH ODBORA

Saveza za konjicki sport Srbije za olimpijske i FEI discipline (SKSS-OFD)

Na osnovu €lana 46. i ¢lana 47. Statuta Saveza za konjicki sport Srbije za olimpijske i FEI discipline, Upravni
odbor Saveza na sednici odrzanoj dana godine, donosi:

POSLOVNIK O RADU STRUKOVNIH ODBORA SKSS-OFD

I. OSNOVNE ODREDBE

€lan 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se organizacija, sastav, nadleznost i nacin rada strukovnih (strucnih) odbora Saveza
za konjicki sport Srbije za olimpijske i FEI discipline, koji su, u skladu sa ¢lanom 47. Statuta, stalna radna tela
Saveza, i to:

— Odbor sudija;

— Odbor trenera;

— Odbor veterinara;
— Odbor za edukaciju;

(u daljem tekstu, zajedno: Odbor).

Clan 2.

Strukovni odbori se razlikuju od odbora disciplina po tome Sto okupljaju stru¢njake iste struke iz svih disciplina,
dok odbori disciplina okupljaju predstavnike jedne discipline nezavisno od struke.

€lan 3.

Strukovni odbor je stalno radno telo Saveza koje se bavi stru¢nim pitanjima svoje struke u konjickom sportu -
obrazovanjem, licenciranjem, stru¢nim usavrsavanjem, delegiranjem, kontrolom rada i disciplinom u okvirima
svoje struke, kao i predlaganjem opstih akata koji se ti¢u struke.

Odbor veterinara je stalno telo Saveza; Veterinarska komisija (VK) je ad hoc telo koje se obrazuje samo za
pojedina takmicenja u skladu sa Veterinarskim pravilnikom i nije uredena ovim Poslovnikom.

Il. SASTAV | IZBOR

Clan 4.

Strukovni odbor ima predsednika i najmanje dva (2), a najvise cCetiri (4) ¢lana, koje imenuje Upravni odbor
Saveza na predlog Predsednika Saveza, iz reda ¢lanova Saveza koji poseduju odgovarajucu stru¢nu kvalifikaciju:

— Odbor sudija — sudije sa vaze¢om nacionalnom licencom;

— Odbor trenera — treneri sa vaze¢om dozvolom za rad u smislu ¢lana 28. Zakona o sportu i Pravilnika o
dozvoli za rad sportskih stru¢njaka;

— Odbor veterinara — veterinari sa vaze¢om licencom Veterinarske komore Srbije i dozvolom za rad na
konji¢kim takmicenjima (nacionalna ili FEI);

— Odbor za edukaciju — sportski strucnjaci, treneri, sudije i pedagoski stru¢njaci sa iskustvom u obrazovanju
u konjickom sportu.

Mandat ¢lanova Odbora traje Cetiri (4) godine, uz mogucnost ponovnog izbora (¢lan 26. Statuta).

Clan moze biti razre$en odlukom Upravnog odbora na obrazloZen predlog Predsednika Saveza, Predsednika
Izvrsnog odbora ili veéine ¢lanova Odbora.



Clan 5.

Strukovni odbor iz reda svojih ¢lanova, vec¢inom glasova, bira predstavnika u lzvrSnom odboru Saveza i
predlaZe ga Predsedniku lzvrSnog odbora, u skladu sa ¢lanom 34. stav 5. Statuta.

Predsednik IzvrSnog odbora obavestava Upravni odbor o predloZzenom predstavniku, radi potvrdivanja ¢lanova
IzvrSnog odbora u smislu ¢lana 31. Statuta.

Predstavnik u IzvrSnom odboru ne mora biti predsednik Odbora.

Clan 6.

U slucaju trajne sprecenosti Predsednika odbora (smrt, ostavka, razreSenje) da obavlja svoju duznost kao
Predsednik strukovnog odbora, bilo koji ¢lan Odbora saziva Odbor radi izbora novog Predsednika, a najkasnije
u roku od 30 dana.

U slu¢aju da ni nakon 30 dana nije izabran novi Predsednik odbora ili je ceo odbor podneo ostavku, lzvrsni
odbor ¢e predloziti Upravnom odboru kandidata za imenovanje novog Predsednika strukovnog odbora, koji ¢e
prilikom imenovanja predlozZiti i nove ¢lanove Odbora.

Ukoliko ostavku podnese bilo koji od ¢lanova Odbora, novi ¢lan ¢e biti izabran na predlog Predsednika odbora,
a novi sastav Odbora ide na potvrdivanje IzvrSnom odboru.

I1l. NADLEZNOSTI

Clan 6.
Svi strukovni odbori zajednicki obavljaju sledeée poslove u svojoj struci:

— pripremaju nacrte pravilnika i drugih opstih akata iz svoje materije i dostavljaju ih IzvrSnom odboru u
skladu sa Poslovnikom o postupku donosenja opstih akata;

— predlaZzu programe struc¢nog obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja u svojoj struci;

— daju misljenje o kvalifikacijama, licencama i dozvolama za rad u svojoj struci;

— predlaZu delegiranje stru¢njaka svoje struke na nacionalna i medunarodna takmicenja;

— stara se o strucnoj etici i disciplini u svojoj struci;

— saraduju sa Odborima disciplina i sa strukovnim komorama;

— predlazu Upravnom odboru medunarodnu saradnju u svojoj struci (FEI, EEF, druge federacije);
— daju misljenje Upravnom odboru o pitanjima iz svoje materije kada Upravni odbor to zatrazi;

— podnose Upravnom odboru godisnji izveStaj o svom radu.

€lan 7.

Specificne nadleznosti pojedinih strukovnih odbora:

1. Odbor sudija:
— predlazZe pravilnik o licenciranju sudija i uslove za sticanje i obnavljanje nacionalnih sudijskih licenci;
— organizuje ispite i seminare za sudije;
— vodi evidenciju licenciranih sudija (u saradnji sa Komisijom za vodenje evidencija);

— predlaze delegiranje sudijskih kolegijuma na nacionalna takmicenja u koordinaciji sa Odborima
disciplina;

— daje misljenje o kandidatima za FEI sudijske licence.



2. Odbor trenera:
— predlaZe pravilnik o trenerskom radu i struénom usavrsavanju trenera;
— predlaze minimalne standarde za rad trenera po disciplinama i uzrastima;
— saraduje sa Odborom za edukaciju u organizaciji obuka i seminara;
— daje misljenje Komisiji za izdavanje dozvola za rad o kandidatima za trenersko zvanje;

— predlaze eticki kodeks trenera i prati njegovu primenu.

3. Odbor veterinara:
— predlaZe veterinarski pravilnik i procedure za rad na takmiéenjima;
— saraduje sa FEI Veterinary Department, Upravom za veterinu i Antidoping agencijom Republike Srbije;

— vodi evidenciju licenciranih veterinara za rad na konjickim takmicenjima (u saradnji sa Komisijom za
vodenje evidencija);

— predlaze program obavezne obuke i re-licenciranja veterinara;
— daje misljenje o veterinarskim aspektima kalendara takmicenja i propozicija;

— predlaze sastav Veterinarske komisije (VK) za pojedina takmicenja u skladu sa Veterinarskim
pravilnikom.

4. Odbor za edukaciju:
— predlaze dugoroc¢nu strategiju obrazovanja u konjickom sportu;

— koordinira sve programe obuke, ispita i seminara za takmicare, trenere, sudije, veterinare i uredivace
parkura/staza;

— predlazZe prirucnike, udzbenike i drugu didakti¢ku gradu;
— saraduje sa fakultetima, srednjim Skolama i inostranim akademskim institucijama;

— predlaZe dodelu stipendija i pomodi za stru¢no usavrsavanje.

IV. NACIN RADA

Clan 8.

Odbor zaseda po pravilu jednom mesecno, a po potrebi i ¢esce.

Sednice saziva predsednik Odbora, na sopstvenu inicijativu, na zahtev najmanje jedne trec¢ine (1/3) ¢lanova ili
na zahtev Predsednika Saveza, Predsednika IzvrSnog odbora ili Upravnog odbora.

Poziv sa dnevnim redom i materijalima dostavlja se ¢lanovima Odbora najmanje tri (3) dana pre sednice,
elektronskom postom.

Clan 9.
Odbor moze punopravno raditi ako je prisutno vise od polovine (1/2) ¢lanova.
Odluke se donose veéinom glasova prisutnih; u slu¢aju podele glasova odlucuje glas predsednika Odbora.
Odbor moze odlucivati i elektronskim putem, o ¢emu se vodi evidencija koja se unosi u zapisnik prve naredne

redovne sednice.

Clan 10.
O radu Odbora vodi se zapisnik, koji potpisuje predsednik Odbora.

Zapisnici i predlozi Odbora dostavljaju se lzvrSnom odboru u roku od sedam (7) dana od dana sednice.



V. ODNOS PREMA I1ZVRSNOM | UPRAVNOM ODBORU

Clan 11.
Strukovni odbor svoje predloge dostavlja lzvrSnom odboru, koji ih razmatra u skladu sa Poslovnikom o
postupku donosSenja opStih akata i, kada je potrebno, donosi pravilnik iz svoje nadleznosti ili predlog

prosleduje Upravnom odboru na donosenje.

Predsednik Odbora ili predstavnik Odbora u lzvrSnom odboru moze biti pozvan na sednicu Upravnog odbora
da obrazlozi predlog.

Odbor odgovara Upravnom odboru za strucnost, blagovremenost i celishodnost svog rada.

Clan 12.

U pitanjima koja se ti¢u pojedinacne discipline, strukovni odbor obavezno saraduje sa nadleznim Odborom
discipline.

Ako se stavovi razlikuju, konaénu odluku donosi Upravni odbor uz misljenje IzvrSnog odbora.

Clan 13.

Strukovni odbor saraduje sa Komisijom za izdavanje dozvola za rad, Komisijom za vodenje evidencija i
Komisijom za vrhunski sport i bodovanje u pitanjima koja se ti¢u zajednicke materije.

VI. STRUKOVNA DISCIPLINA | ETICKI KODEKS

Clan 14.
Strukovni odbor prati posStovanje strucnih i etickih standarda u svojoj struci.

Za povrede standarda predlaze Disciplinskom sudu Saveza pokretanje disciplinskog postupka, uz obrazlozenje.

Strukovni odbor mozZe predlozZiti svom strucnjaku i mere unutar struke: opomenu, obavezno pohadanje
seminara, privremenu suspenziju sa liste za delegiranje. Ove mere ne prejudiciraju nadleznost Disciplinskog
suda.

VII. IZVESTAVANJE

Clan 15.
Odbor podnosi Upravnom odboru polugodisnji i godisnji izvestaj o svom radu.

Godisnji izvestaj Odbora dostavlja se Skupstini Saveza uz godi$nji izvestaj o radu Upravnog odbora.

VIIl. ELEKTRONSKE SEDNICE | VODENJE ZAPISNIKA

Clan 16.

Elektronska sednica je sednica koja se odrzava putem informaciono-komunikacione tehnologije (IKT) putem
verifikovanog alata za audio-video konferenciju (Zoom, Microsoft Teams, Google Meet, Cisco Webex ili
ekvivalent).

Pravni osnov Cine Statut Saveza, Zakon o elektronskom dokumentu, elektronskoj identifikaciji i uslugama od
poverenja u elektronskom poslovanju (,SI. glasnik RS", br. 94/2017 i 52/2021) i propisi o elektronskom
potpisu.

Dozvoljena je i hibridna sednica (deo ¢lanova fizicki, deo elektronski).

Clan 17.

Poziv sa dnevnim redom, materijalima i pristupnim podacima dostavlja se ¢lanovima u istim rokovima kao za
fizicku sednicu.

Na pocetku svaki ucesnik se identifikuje uklju¢éenom video slikom i izgovaranjem imena i funkcije.

Kvorum se utvrduje na osnovu istovremeno aktivno povezanih ¢lanova; pad konekcije duZi od 15 minuta bez
povratka smatra se prestankom prisustva za tu tacku dnevnog reda.



Clan 18.

Elektronska sednica obavezno se snima u audio-video obliku uz prethodno obavestenje ucesnika.

Snimak se ¢uva u Bazi SKSS-OFD najmanje tri (3) godine (trajno za sednice sa odlukama trajnog znacaja), tretira
se kao narocito osetljiv podatak u smislu Zakona o zastiti podataka o licnosti; pristup imaju predsednik Odbora,
Generalni sekretar, ¢lanovi Odbora, ¢lanovi Nadzornog odbora i ¢lanovi Disciplinskog suda u konkretnom
postupku.

Clan 19.

Glasanje se sprovodi poimeni¢no (prozivkom) pred kamerom i mikrofonom (ZA/PROTIV/UZDRZAN) ili preko
verifikovane aplikacije sa autentifikacijom, vremenskim Zigom i integritetom glasa.

Za tajno glasanje koristi se modul koji obezbeduje anonimnost uz verifikaciju prava glasa.

€lan 20.

Zapisnik svake sednice Odbora obavezno sadrZi: tip sednice; datum i vreme pocetka i zavrSetka; mesto ili
pristupne podatke; spisak prisutnih i odsutnih ¢lanova; usvojeni dnevni red; rezime rasprave po tackama;
doslovan tekst svake odluke; rezultat glasanja; izdvojena misljenja; potpise predsednika Odbora i zapisnicara.

Clan 21.

Zapisnicar saCinjava nacrt zapisnika u roku od 24 sata od zavrSetka sednice i dostavlja ga svim ¢lanovima
Odbora elektronskom poStom, uz rok od 24 sata za pisane primedbe.

Ako ni jedan ¢lan u navedenom roku ne dostavi primedbe, zapisnik se smatra prihvacenim precutno.

Ako u navedenom roku bude dostavljena bar jedna primedba, zapisnicar u roku od 24 sata izraduje precis¢enu
verziju uz novi rok od 24 sata; ako spor ostane, sporne tacke se stavljaju na prvu narednu sednicu, dok
nesporni delovi postaju konacni.

Clan 22.

Konacan zapisnik moZe biti potpisan svojerucno ili kvalifikovanim elektronskim potpisom; obe forme imaju
jednaku pravnu snagu.

Zapisnici se arhiviraju u Bazi SKSS-OFD; javnost se ostvaruje objavljivanjem izvoda donetih odluka na sajtu
Saveza, uz anonimizovanje licnih podataka koji nisu neophodni za razumevanje odluke.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 23.

Ovaj Poslovnik shodno se primenjuje na sve strukovne odbore Saveza. Posebnosti pojedinog strukovnog
odbora mogu se urediti dopunskim odlukama Upravnog odbora, u skladu sa ovim Poslovnikom.

Clan 24.

Izmene i dopune ovog Poslovnika donosi Upravni odbor na predlog IzvrSnog odbora ili strukovnog odbora.

Clan 25.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja na zvani¢noj internet stranici Saveza.

U , dana godine.

Broj:

PREDSEDNIK SAVEZA




